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Byggféretagens uppférandekod

BYCGGFORETAGEN

Byggforetagens uppforandekod
forlagligt och lampligt agerande

Byggforetagen arbetar pa flera olika satt for att halla rent framfér egen dérr och skapa

en sund och hederlig byggbransch fri fran olagligt och olampligt agerande. Darfor har vi infért en
uppférandekod for alla de 3700 féretag som ar medlemmar i Byggféretagen. Medlemskapet ska vara
ett signum for ordning och reda, for ett ratt och riktigt agerande. Fran och med den 1juni 2014 &r upp-
férandekoden ett av kriterierna for medlemskap i forbundet. Avsteg fran eller underlatelse att agerai
enlighet med uppférandekoden kan, som yttersta konsekvens, utgéra grund fér uteslutning.

} Kunskap och insikt leder till forandring

Ett lagligt och lampligt agerande kraver kunskap om de lagar
och regler som omger oss som féretagare. Bakgrund, bransch-
kultur, erfarenhet, tradition etc paverkar ocksa vért beteende.
For att 6ka kunskapen om radande lagstiftning och vad som &r
lampligt eller inte, erbjuder Byggbranschens Utbildningscenter
medlemsutbildningar éver hela landet (dven féretagsinternt).
Byggbranschens Utbildningscenter erbjuder ocksa en interaktiv
utbildning, som t.ex. kan anvandas som stdd och diskussionsun-
derlag inom féretagen. Las mer pd www.buc.se

} Etikcoachen ger rad och stéd

Det kan trots allt dyka upp kniviga situationer da det kan vara
svéart att beddma vad som &r ett korrekt agerande.

Darfér har Byggforetagen tillsatt en etikcoach med uppgift att
ge medlemsféretagen rad och stod i affarsetiska fragor.

Givetvis har etikcoachen tystnadsplikt.

Kontakta etikcoachen pa telefon 08-698 58 00.

Byggforetagens uppforandekod

Medlemsféretagen ska...

e Agera for sund konkurrens vid anbud, upphandling och inkép samt motverka otill-
borlig paverkan, mutor, prissamverkan, karteller, missbruk av marknadsdominans och
olika typer av manipulation av anbud med syfte att snedvrida konkurrensen.

e Fora korrekt redovisning av ekonomiska transaktioner samt motverka svartarbete,
ovrig ekonomisk brottslighet och paverkan fran illegal verksamhet.

e Agera korrekt och inte bjuda pa eller anordna resor, ge gavor eller andra tjanster el-
ler formaner som inte kan granskas och redovisas 6ppet. Detta forhallningssatt galler

aven vid mottagande av ovanstaende.

Normgivande dr IMM:s Naringslivskod,

e | forhallandet till kund och leverantér tydliggdra att principerna i denna uppférandekod
omsesidigt ska tillampas. Ingangna avtal ska foljas och tillampas korrekt.

e Utfora uppdrag fackmassigt samt félja beslut fran

namnden) eller beslut i domstol.

(Allmanna reklamations-



http://www.buc.se
http://www.institutetmotmutor.se/naringslivskod
http://www.arn.se
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Byggforetagens uppforandekod
- vagledande kommentarer

Varfér en uppférandekod?

Intresset for etik 6kar. Ett skal till detta ar att komplexiteten i
samhalle och naringsliv gér det svarare att skapa heltackande
normsystem. Etiska regler fungerar d& som utfyllande
handlingsnormer fér vad som &r ett lampligt agerande i det
affarsmassiga upptradandet. Alla lagar och branschavtal
innehaller regler som kan betecknas som etiska. Det &r darfor
inte mojligt att dra en klar grédns mellan etiska och tvingande
normer. Byggféretagens uppférandekod betonar och fértydligar
vissa av de tvingande regler som galler enligt lag och avtal. Det
kan tex. gélla brott mot konkurrensregler, korruptionsbrott etc.
Reglerna ska ge ledning vid bedémningen av lampligheten i olika
affarsmassiga beteenden och vanor.

Ett viktigt syfte med reglerna ar att garantera att branschen har
ett gott rykte. Reglerna géller darfor i samtliga entreprenadrela-
tioner, saval mellan entreprendr och byggherre som mellan
entreprendr och underentreprendr, leverantér och konsult;
under forutsattning att detta avtalas parterna emellan.

Punkt1

Under denna punkt anges att medlemsféretag ska agera for
sund konkurrens vid anbud,upphandling och inkép samt
motverka otillbérlig paverkan, mutor, prissamverkan, kartel-
ler,missbruk av marknadsdominans och olika typer av mani-
pulation av anbud med syfte att snedvrida konkurrensen.

Denna bestammelse syftar i forsta hand till att motverka att
medlemsféretagen traffar avtal som har till syfte att pa olika satt
hindra, begréansa eller snedvrida konkurrens pa
byggmarknaden pa ett markbart satt. Exempel pa detta ar tex.
olika former av prissamverkan, inkdpsbojkotter, uppdelning av
marknader eller arbeten. Bestammelsen ska ocksd motverka att
foretag missbrukar sin dominerande stallning pa marknaden.
Det kan vara i hela riket men ocksé pa en mindre ort. Missbruk
av dominerande stallning kan tex. vara att direkt eller indirekt
patvinga ndgon oskaliga affarsvillkor eller vagran att leverera till
vissa presumtiva kunder pa sa satt att dessa far en konkurren-

Medlemsforetag i Byggforetagen ska forstas folja uppfo-
randekoden, som &r antagen vid férbundsstamma den 16 maj
2013. Fran och med 1juni 2014 utgér koden ett av kriterierna for
medlemskap i Byggfoéretagen (tidigare Sveriges Byggindustrier).
Pa sa satt ar medlemskapet i Byggforetagen en garanti for serio-
sitet och kunnande. Medlemsféretagens ledningar forutsatts
utbilda och informera sina anstéllda om reglerna och &ven se till
att de anstallda foljer reglerna, vidta korrigerande atgarder for
att avhjalpa och motverka avsteg fran koden inom féretaget.

| forlangningen syftar reglerna till kostnadseffektivitet,
kvalitetstankande och konkurrens pé lika villkor. Det sistndmnda
innebér att ingen ska tillatas konkurrera med medel som ér eller
kan bedémas vara oetiska och osunda.

snackdel. Ager man en betongstation eller innehar en grustickt
och det inte finns ndgon konkurrens pé orten; s& har man per
definition dominerande stéllning. Nar det géller manipulation av
anbud asyftas normalt det som kallas osund strategisk anbuds-
givning. Med osund strategisk anbudsgivning avses att anbuds-
givare utnyttjar brister i forfrdgningsunderlaget i syfte att vinna
en upphandling och anger uppgifter i sitt anbud som man inte
har for avsikt att leva upp till under avtalstiden. Det ar alltsa inte
i sin ordning att lamna onormalt laga timpriser f6r att vinna en
upphandling och sedan ta igen detta genom att debitera mer
timmar dn vad som de facto tgéatt. Daremot utgér det inte
osund strategisk anbudsgivning om entreprendren vet att
bestallaren kommer att behéva géra tillaggskop for att fa en
fungerande produkt men dessa tilllaggsprodukter inte utvarde-
ras i upphandlingen och entreprenéren darfor sénker sina
priser pa produkten som utvarderas och hojer sina priser pa de
delar av produkten som inteutvarderas’

'Se Konkurrensverket uppdragsforskningsrapport 2011:1
”Osund strategisk anbudsgivning i offentlig upphandling”, Karl
Lundvall och Kristian Pedersen.
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Punkt2

Under denna punkt framgar att medlemsféretag ska féra kor-
rekt redovisning av ekonomiska transaktioner samt motver-
ka svartarbete, 6vrig ekonomisk brottslighet och paverkan
fran illegal verksamhet.

Detta innebar att medlemsféretag alltid ska félja géllande inter-
na redovisningsregler, reglerna i bokféringslagen, arsredovis-
ningslagen och skattelagstiftningen. Denna bestammelse
innebéar ocksa i praktiken att medlem inte ska anlita eller i nagon
form samarbeta med oserids underentreprendér, leverantor eller
kund samt aktivt motverka svartarbete och den organiserade
brottslighet som férsdker arbeta sig in i byggbranschen. Med
oseriés menas alla aktorer som inte foljer gallande lagar eller
inte foljer etablerade normer inom branschen.

Punkt3

Under denna kod anges att medlemsféretag ska agera
korrekt och inte bjuda pa, eller anordna resor, ge gavor eller
andra tjénster eller férmaner som inte kan granskas och
redovisas 6ppet. Detta forhallningssiatt galler dven vid
mottagande av ovanstaende. Normgivande ir IMM:s
Naringslivskod.

| brottsbalken finns flera former av korruptionsbrott; givande
och tagande av muta, handel med inflytande samt vardslés
finansiering av mutbrott. Samtliga brott har fangelse i straff-
skalan. Den som ger en muta ar den som lamnat, utlovat eller er-
bjuder en arbetstagare en muta for att denne i sin tjansteutov-
ning ska gynna givaren eller ndgon som denne representerar.
Mottagaren av mutan &r den som mottar, godtar ett 16fte om el-
ler begar muta for sin tjansteutdvning eller fér ndgon annan &n
sig sjalv. Givande och tagande av muta ar alltsa tva olika brott.
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Nar det galler svartarbete kravs det aktiva kontroller fran med-
lemsféretagen och medlem far varken anlita eller erbjuda svart
arbetskraft. Ett problem med svartarbete ar de s k entreprenad-
kedjorna dvs avtalsférhallanden med manga led av entreprené-
rer. De laga anbud som svartarbetare kan erbjuda innebar i sin
tur att den seriose entreprenéren kan lamna ett billigt anbud till
sin bestallare. Saval bestéllare som entreprendr tjanar darmed
pé den ekonomiska brottsligheten — brottsnytta. Fér att motver-
ka denna brottsnytta och osunda konkurrens ar det viktigt att
inképare i det seridsa féretaget aktivt underséker och kontrolle-
rar aktuella anbudsgivare och avkraver dessa motsvarande kon-
troll i nasta led. Detta ar sarskilt viktigt mot bakgrund av att just
priset oftast &r avgorande vid utvérderingen av anbud. Varje
medlemsforetag méste ha klara rutiner f6r kontroll och uppfol;j-
ning av leverantérer och underentreprendrer. Att inte ha sddana
rutiner star i strid med uppférandekoden.

Vem som helst kan gora sig skyldig till givande av muta. Mutans-
varet omfattar alla arbetstagare, offentliga som privata. Mutans-
varet géller dven vissa uppdragstagare, sdésom kommunfullmak-
tige och styrelseledaméter i aktiebolag. Korruptionsbrott faller
under allmant atal. En forméan forvandlas till muta om den med-
for risk for otillborlig paverkan. En forman ar otillbérlig om den
inte utgor ett naturligt led i mottagarens tjansteutévning eller
inte ar att anse som ett uttryck for allméant godtagbara umgang-
esformer. Otillbérliga férmaner kan alltsa vara av vitt skilda slag
och brott kan féreligga redan vid laga beloppsnivaer. For det fall
mottagaren har en sarskilt kanslig stallning maste beloppen jus-
teras nedéat. Normgivande fér Byggféretagen uppférandekod ar
IMM:s Naringslivskod. Vid tveksamhet var inte réadd att tillampa
s.k. O-tolerans. Det kan ingen klandra dig for.
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Punkt4

Denna bestimmelse anger att medlemsféretag i férhallandet
till kund och leverantor ska tydliggora att principerna i
denna uppférandekod 6msesidigt ska tillimpas. Ingangna
avtal ska foljas och tillampas korrekt.

Detta innebér i praktiken att medlem i sina affarsrelationer pa
olika satt ska tydliggdra att man arbetar efter principerna i upp-
forandekoden och om s& bedéms erforderligt och mojligt i

de enskilda affarsavtalen avtala med kund och/eller leverantor
om att koden 6msesidigt ska tillampas? | forhallandet till kund
och leverantor ska medlemmen alltid upptrada korrekt och
samarbete ska praglas av 6msesidig respekt, ndgot som &r vik-
tigt inte minst vad galler det praktiska samarbetet pé& byggar-
betsplatsen och sakerheten om de enskilda medarbetarna.
Detta innebar ocksé att avtalade tider ska héllas och att tillkom-
mande och avgaende arbeten ska pa ett korrekt satt regleras
inom ramen for det traffade entreprenadavtalet.

Vidare ska medlem leva upp till de starka krav pa underrattelser
som finns i AB 04 och ABT 06 och dessutom de starka krav pa
samradande- och avradandeskyldighet som finns i ABS09 och
konsumenttjanstlagen. Oklara anbud beror dock ofta pa oklara
forfragningsunderlag. Det &r inte oetiskt att reservera sig mot
oklara forfragningar. Det bor ocksé noteras att AB 04 och ABT
06 inte innehaller ndgon underrattelseskyldighet for entrepre-
néren under anbudsskedet.

Punkt5

I denna bestimmelse anges att medlem ska utféra uppdrag
fackmiissigt samt folja beslut fran ARN (Allménna reklama-
tionsnamnden) eller beslut i domstol. Detta innebir att med-
lem alltid ska se till att allt arbete blir fackméssigt utfort, ge-
nomfors pa ett ur miljohdnsyn och ur hallbarhetsperspektiv
riktigt satt samt att kvalitetskrav inte eftersitt.
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Kravet pé korrekthet galler férstés inte bara i avtalsforhallandet
utan ocksé relationen till andra medlemsféretag. Byggforeta-
gens medlemsféretag foregar alltid med gott exempel som goda
och seridsa entreprendrer. Bestammelsen innebér i foérlangning-
en ocksa en lojalitetsforklaring till de standardavtal som Byggfo-
retagen star bakom. De avtal som avses ar AB 04, ABT 06, ABK
09 och ABM 07 samt alla branschspecifika tillagg till dessa avtal.
Dokumenten ar sarskilt betydelsefulla mot bakgrund av att det i
Sverige inte finns nagon sarskild “entreprenadlag”. Andringar i
standardavtalen ska normalt undvikas men kan vara motiverade
i det enskilda fallet. Vid andringar av den riskférdelning som
normalt géller i standardavtalen maste parterna vara medvetna
om att den balans som réder i standardavtalen kan paverkas.
Andringar som péatagligt rubbar standardavtalens balans kan

— beroende pa omstandigheterna — innebara en évertradelse av
de etiska reglerna. Det drocksa viktigt att kravet pa kalkyler-
barhet uppratthalls sdval mellan byggherre och entreprenér
som mellan entreprendr och underentreprendr.

2 I lagen (2007:1091) om offentligt upphandling och lagen
(2007:1092) om upphandling inom omrddena vatten, energi,
transporter och posttjdnster finns regler som maste beaktas av
upphandlande enheter och myndigheter.

Vid arbeten som utférs hos konsument och dir tvist uppstar
mellan konsumenten och medlem och denna tvist blir fére-
mal for provning hos ARN sa ska medlemsforetag félja namn-
dens rekommendation eller om beslutet blir foremal fér prév-
ning vid allmd@n domstol; vad domstolen kommer fram till.



